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Bachelor 3 Développeur Web &
Application
Concepteur développeur web full stack

Titre RNCP Niveau 6 - (code RNCP: 39608 - code diplome:
26X32657 - Concepteur développeur web full stack)

DEBOUCHE

- Développeur Full Stack

- Développeur spécialisé : PHP, JAVA, .NET, C++...
- Développeur informatique

- Développeur Back End

- Développeur intégrateur web

- Développeur Web App

- Concepteur Développeur Web

- Concepteur Développeur applications mobiles
- Analyste programmeur

- Lead Developer

- Ingénieur étude et développement

- CTO (Chief Technical Officer)

- Analyste programmeur

- Lead Developer

- DevOps

OBJECTIFS

Le développeur full stack gére tous les aspects du développement
d'applications web, des interfaces utilisateur (front-end) a la logique
serveur (back-end). Ce professionnel a pour mission de concevoir, coder,
tester, et maintenir des solutions web intégrales. Il maitrise des
langages de programmation contemporains et des technologies de
pointe pour développer des interfaces engageantes et gérer
efficacement les données coté serveur.

COMPETENCES VISEES

- Concevoir et réaliser des interfaces utilisateurs adaptatives et des
expériences interactives front-end

- Conception et Mise en (Euvre de la Structure en HTML5, du Style en
CSS3, et de l'interactivité des Pages Web sur tous types de périphériques
(Responsive web design) supportée par I'Intelligence Artificielle.
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D'ALTERNANCE

2 semaines école / 1
semaine entreprise de
septembre a décembre
2025

1 semaine école / 2
semaines entreprise de
janvier a mars 2026

100 % en entreprise dés
avril 2026

PRE-REQUIS ET
ADMISSION

Sur dossier et entretien
de motivation apreés
obtention d'un Bac +2
Avoir réussi les
sélections de I'Efrei et
€tre assidu aux ateliers
du Career Center

Etre recruté en contrat
d'apprentissage par une
entreprise

- Elaboration de Fonctionnalités Interactives Cété Client basées sur des
Frameworks JavaScript ou TypeScript

- Concevoir et réaliser des interfaces utilisateurs adaptatives et des
expériences interactives front-end

- Conception et Développement Back-End

- Conception et gestion des Bases de Données

- Conception et développement d'API

- Elaborer, intégrer et optimiser les architectures de systémes
d'information et garantir I'industrialisation du développement

- Intégration et Optimisation des Architectures Sl et Cloud

- Versionning, Automatisation et Orchestration des Déploiements
continue

- Gérer les projets numériques et collaborer a I'amélioration continue
des systémes d'information

- Etude et cadrage de projets numériques

- Méthodologie et Gestion de Projet

- Gestion de la qualité et de I'Amélioration continue

- Recherche Documentaire et Veille Technologique

POURSUITES D'ETUDES POSSIBLES

- Mastéere Dev Manager Fullstack
- Mastére Data Engineering
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Concevoir et réaliser des interfaces utilisateurs
adaptatives et des expériences interactives front- 75
end

Concevoir et réaliser des applications et des
services back-end sur des architectures serveur 75
complexes

Elaborer, intégrer et optimiser les architectures de
systémes d'information et garantir 20
I'industrialisation du développement

Gérer les projets numériques et collaborer a
I'amélioration continue des systémes 135
d'information

Module de spécialisation Learning XP 220

Retour d'expérience en entreprise et bilan de

formation i
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réussite d'études pro a 3 mois de parcours moyen

(*) données fournies par I'Efrei ou issus du barométre annuel numiA

Le Career Center Efrei, composé de salariés numiA, est un organisme expert et expérimenté dédié au recrutement, a
l'accompagnement, au conseil et au suivi des entreprises et apprentis tout au long de la période de formation, des
premiers pas en alternance ¢ l'intégration finale dans le métier choisi. A travers I'ensemble de ses outils et moyens, le
Career Center vous apporte des solutions concreétes de proximité dans le suivi de votre apprenti ou de votre
apprentissage. Pour toute information et questions relatives aux codts de la formation et de I'accompagnement du
Career Center, contactez le référent. Selon les niveaux de prises en charge mobilisés, un reste a charge final sera
potentiellement di par I'employeur. Le Career Center s‘assure des meilleures conditions de prises en charge et de
financement aupres des Opco et financeurs divers. Formation accessible aux étudiants en situation de handicap.



